„ ЦЕНТЪР ЗА ПСИХИЧНО ЗДРАВЕ – ВРАЦА „ ЕООД
гр.Враца , ул. „ Беласица „ №1 , тел/факс 092/66-50-75 , факс-66-32-07
“MENTAL HEALTH CENTER- VRATSA”	
300 Vratsa, 1 Belasitsa blvd.; tel/fax 092/ 66 5075, 092/ 66 3207,



ОБЯВА

[bookmark: _GoBack]Със заповед №10./31.01.2024 г на Управителя на ЦПЗ-Враца ЕООД гр. Враца на основание чл.89, чл.90 и чл.91 от КТ във връзка с чл. 68 ал. 3 и ал. 7 от ЗЛЗ, 

Обявявям конкурс за заемане на длъжнаста: Началник “Консултативно диагностичен блок”
Изисквания за заеманата длъжност: Придобита квалификация - магистър по медицина, Придобита специалност психиатрия, Трудов стаж по специалността не по-малко от 3 години след придобиването и. Квалификация по “Здравен мениджмънт”/е предимство/
Необходими документи за участие за участие в конкурса: Заявление за участие в конкурса, Професионална автобиография, Ксерокопие на диплома – магистър по медицина, Ксерокопие на диплома за специалност “Психиатрия”, Документи за квалификация по Здравен мениджмънт /е предимство/. Писмена работа “Програма за развитие и управление на отделението за период от 3-години”
	Начин за провеждане на конкурса: Конкурсът да се обяви в местен ежедневник, Кандидатите разработват писмена работа – “Програма за развитие и управление на отделението” за тригодишен период., Краен срок за подаване на документите- 30 дни след публикуване на обявата в местен ежедневник в отдел “Човешки ресурси” на ЦПЗ-Враца ЕООД до 16.00часа. 
	Писмения проект се представя в отделен непрозрачен запечатен плик с надпис №2, поставен в плика с необходимите документи. При приемане на документите върху плика се отбелязва поредния номер, дата и час на подаване и посочените данни се записват във входящ регистър .
	На основние чл. 93, чл.94 и чл.95 от КТ конкурса ще се проведе на два етапа
Първи етап: Проверка на документите за съответствие с обявените изисквания за допускане на кандидата за втори етап.
Втори етап: Оценка на проектите от допуснатите до втори етап кандидати и събеседване с тях по темата.
За датата, часа на започване и мястото кандидатите ще бъдат уведомени писмено.
Договора ще се сключи с класиралия се на първо място кандидат, за всяка длъжност с оценка не по-малка от 4,50 за срок от три години

Справка на телефон : 0882/854805- Човешки ресурси
                 





